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ANUNT

in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 286/2011, privind aprobarea
“Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice”, modificatd si
completatd prin HG nr. 1027/2014, HG nr. 427/2015 si HG nr. 269/2016, a Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/04.07.2023, a Legii-cadru nr. 153/28.06.2017, cu modificirile si completarile
ulterioare si a Legii nr. 53/24.01.2003-Codul Muncii republicat.

Scoala Gimnaziala “Simion Barnutiu” Zaldu organizeazi concurs in data de 03.11.2025, ora 9:00,
pentru ocuparea unui post de administrator de patrimoniu, S, gradul profesional I, din categoria personal
contractual, pe perioada nedeterminata.

1. CONDITII GENERALE

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatid la post incompatibild cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. Indeplineste conditiile prevazute la art.192, lit.| din Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023,
pentru functia de administrator patrimoniu-absolvent al facultatii cu specializare inginer/economist.

2. Vechime in munca necesara ocupdrii postului de 15 ani .

3. Cunostinte si abilitati de utilizare a platformei SICAP (detinere certificat-constituie avantaj)

4. Cunostinte avansate de utilizare a tehnologiei informatiei in limbajele actuale/specifice de
contabilitate si gestiune, cunostinte avansate de utilizare a Microsoft Office(calcul tabelar,
intocmire grafice, editarea texte etc.) sicunostinte de utilizare a postei electronice;

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: capacitati organizatorice si administrative.

6. Disponibilitate pentru program flexibil.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care si ateste starea de sindtate corespunziitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatid a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.
Preciziri privind dosarul de inscriere:
1 Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisurdrii urmatoarei probe a
concursului .
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverintele care atestd vechimea, vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitdtii copiilor cu acestea.
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Dosarul complet se depune la secretariatul Scoalii Gimnaziale ”Simion Birnutiu” Zaliu, B-dul
Mihai Viteazul nr. 3, in perioada 14.10.2025-27.10.2025, intre orele 10:00-12:00

Concursul va consta in urmiitoarele etape:
- Selectia dosarelor ( rezultatul selectiei dosarelor se afiseazi cu mentiunea admis™ sau “respins”)
- Proba scrisé ( 120 de minute, punctajul este de maxim 100 de puncte)
- Proba practica ( 60 minute, punctajul este de maxim 100 de puncte)
- Interviul ( 10 minute, punctajul este de maxim 100 de puncte)
Punctajul minim pentru fiecare este de 50 de puncte.
Nota finald va fi media aritmetica dintre cele trei probe.
Fiecare proba va fi sustinuta de catre candidatii declarati admisi la probele anterioare.

Calendarul concursului pentru ocuparea
postului de administrator de patrimoniu

DATA INTERVALUL ETAPA
ORAR

14.10.2025- 10:00-12:00 Depunerea dosarelor de concurs de cétre candidati

27.10.2025

28.10.2025 13:00-14:00 Selectia dosarelor

29.10.2025 10:00 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

29.10.2025 12:00-14:00 Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

30.10.2025 15:00 Afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor
privind selectia dosarelor

03.11.2025 9:00-11:00 Sustinerea probei scrise

03.11.2025 16:00 Afisarea rezultatelor la proba scrisa

04.11.2025 12:00-14:00 Depunerea contestatiilor la proba scrisa

04.11.2025 16:00 Afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la
proba scrisa

(5.11.2025 09:00 Sustinerea probei practice

05.11.2025 12:00 Afisarea rezultatelor la proba practica

05.11.2025 12:00-14:00 Depunerea contestatiilor la proba practica

06.11.2025 12:00 Afisarea rezultatelor dupad solutionarea contestatiilor la
proba practica

07.11.2025 10:00 Sustinerea interviului

07.11.2025 13:00 Afisarea rezultatelor la proba interviului

07.11.2025 14:00-15:00 Depunerea contestatiilor la proba interviului

07.11.2025 15:30 Afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la
proba interviului

07.11.2025 15:30 Afisarea rezultatelor finale
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Bibliografia concursului pentru ocuparea postului de administrator de patrimoniu :
1. LEGEA INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR NR.198/2023;
2.Hotdrarea 2230/1969 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale, cu modificirile si
completérile financiare
3.0M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si  efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
4LEGEA nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legituri cu gestionarea bunurilor agentilor
economici,autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
5. Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificirile si completdrile ulterioare;
6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile §i completarile ulterioare;
7. HG nr. 419/ 2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitii publice
8. H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;
9. OMF.P nr. 2634/2015 privind documentele finaciar-contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare;
10. LEGEA nr.319/2006 Legea securitafii si sanatatii in munci cu modificarile si completarile
ulterioare;
11. LEGEA nr.307/2006 privind apararea Tmpotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare;
12. LEGEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
actualizata;
13. 0.U.G 74/2008 privind colectarea selectivi a deseurilor
14. Ordinul ME 5726/2024, pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitailor de invA{Amant preuniversitar
Notd:~Toatid bibliografia va fi studiati in variantd actualizatd, cu modificirile si completirile
ulterioare. Tematica de concurs:
— Organizarea §i functionarea unitatilor de Invatdmént preuniversitar, personalul unitétilor de invatimant,
raspunderea dsciplinard a personalului.
— Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic
( compartimentul administrativ)
— Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii
— Atributiile principale ale gestionarului, conditii privind angajarea gestionarilor, raspunderea penald si
civild a gestionarului
— Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile
— Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile
— Modul de realizare a achizitiilor publice, proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publici
— Gestionarea bunurilor materiale
— Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale.
— Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
— Garantia in numerar (conf. Legii 22/18.1 1.1969).
— Instruirea lucritorilor privind securitatea si sanatatea in munca.
— Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea $i sinitatea in munci.
— Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea §i raportarea evenimentelor privind securitatea si
sdnatatea in munca).
— Obligatiile administratorului, conducitorului institutiei, utilizatorului si salariatului privind apérarea
impotriva incendiilor
— Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
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Descrierea postului:

ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI
1. PROIECTAREA ACTIVITATILOR
1.1.  Elaborarea documentelor de proiectare a activitatii conform specificului postului.
1.2.  Realizarea planificarii activititii de distribuire a materialelor si accesoriilor necesare
desfasurarii activitatiipersonalului din unitatea de invatamant.
1.3.  Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de Ingrijire din unitatea de invitamant.
L.4.  Elaborarea tematicii §i a graficului de control ale activititii personalului din subordine.

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR

2.1. Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unititii, pentru toate

problemele ce revinsectorului administrativ.

a) Intocmegte planul de activititi a compartimentului si il prezintd spre aprobare conducerii

unitafii, in care cuprinde sarcinile fiecirui angajat, programul de lucru i modul cum evalueazi

activitatea acestora ( indicatori de performantz);

b) Monitorizeaza permanent indeplinirea exemplard a sarcinilor personalului din subordine,

conform criteriilor deevaluare previzute in fisa postului;

c) Se preocupid pentru asigurarea conditiilor optime de munca a salariagilor din subordine, a

materialelor de curitenie necesare si de protectie a muncii;

d) Se asigurd cé la fiecare loc de munca, nu exista conditii vitimatoare sau periculoase, care si

aducd atingere sdnatatiisubordonatilor;

¢) Este preocupat permanent de folosirea judicioasa si economica a materialelor de intretinere si

curdfenie, a energieielectrice §i termice, aspecte ce se vor regdsi in planul de activititi anuale;

f) Pregéteste cu personalul din subordine, localul unitatii scolare pentru inceperea anului scolar

in cele mai bune conditii, seasigura ci exista curatenie atat in spafiile interioare, cat si in curte;

g)In cazul conditiilor meteo deosebite, are obligatia de a degaja cdile de acces in unitate si in

incinta acesteia;

h)Raspunde de prezenta personalului la timp in scoald si soliciti conducerii invoiri pentru

subordonati sau propune graficul cu planificare in CO in functie de nevoile unititii.

2.2. Organizarea si gestionarea bazei materiale a unitifii de invatimant.

a) Administreaza judicios si responsabil patrimoniul scolar, se preocupad permanent de revizii tehnice si
reparaii la instalafiile sanitare, mobilier, recuperarea pagubelor provocate de scolari;

b)In limita dotarilor si pregitirii profesionale a personalului, se va preocupa de repararea
mobilierului, a usilor sidotirilor sililor.

c) Propune conducerii scolii efectuarea periodica a lucririlor de reparatii, igienizare si
modernizare.

2.3. Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizarea

de achizitii publice invederea dezvoltirii bazei tehnico — materiale a unititii de invitimant.

a) In calitate de membru al comisici de analiza ofertelor si licitatiilor, va promova calitatea,

exigenfa si respectarea cantititilor de lucrdri ce se vor contracta. Reprezintd conducerea la

aceste activitati si se asigurd ca firmele contractante isi respecti prevederile calitative in

executia lucrdrilor.

b) Este membru in Comisia de licitatie/ ofertare.
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1.1 fnregistrarea intregului inventar mobil si imobil al unititii de invatimant in
registrul inventar al acesteia si inevidentele contabile.
a) Rdspunde de inventarul unitatii;
b)La sosirea in unitate a bunurilor, are obligatia de a le inregistra in ordine cronologica,
functie de documentele de primire;
¢) Intocmeste Nota de Intrare si Receptie pe care o preda serviciului Contabilitate;
d) Elibereaza bunurile primite pe baza Bonului de consum compartimentelor §i persoanelor
desemnate de director;
e) Inregistreazi in Registrul numerelor de inventar mijloacele fixe si inscripfioneazi numarul de
inventar, pe acestea;
f) Separat, tine evidenta obiectelor de inventar in folosinta ;
g)La sfarsitul fiecarui an calendaristic (si ori de céte ori intervine o schimbare) efectueazi
inventarierea fapticd a patrimoniului impreund cu Comisia constituitd la nivelul unitdtii prin
decizie interna si centralizeaza propunerile de scoatere din uz a obiectelor cu termen de pastrare
expirat;
h) Este membru al comisiei de casare si declasare a bunurilor.
1.2.  Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce
apartin unititii de invatimant
a) Are obligatia de a intocmi, in termen de 24 ore, procese verbale de custodie pentru bunurile care
sunt solicitate in afaraunitatii scolare, avand evidenta la zi a acestor bunuri;
b) In momentul in care intervine o schimbare in inventar are obligatia de a intocmi noul inventar care
va purta data lacare s-a produs schimbarea.
1.3. Recuperarea / remedierea pagubelor materiale, de orice fel, aflate in patrimoniul
unititii scolare.
a) Este responsabil cu securitatea cladirii si a patrimoniului;
b) Controleazi permanent sursele generatoare de incendii si asigurd dotarile necesare pentru a
preintdampina asemeneaevenimente;
¢) Colaboreaza cu profesorii pentru recuperarea pagubelor provocate de scolari (intrerupatoare,
geamuri, usi, mobilier, etc).
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CERERE
Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea postului vacant de

ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

Subsemnatul (a) cu
domiciliul in localitatea str.

nr. bl. ap. judetul , telefon ,
mobil , posesor al C.I1./B.1. seria nr.

eliberat de la data de , varog sd-mi aprobati inscrierea

la concurs pentru ocuparea postului vacant de ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanitate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Va mulfumesc!

Data: Semnatura:

Comusiei de concurs din Scoala Gimnaziala Simion Barnutiu”Zalau
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

domiciliat{d) M qvwoommasmiomg L T Tm— nr
............ s Bl g B8 sevass B ssnoss JOOCISEBEI - wosannnminisnasisi i
legitimat(d) cu ........... g [ T . s A i S N ,

declar pe propria raspundere cd documentele depuse la dosar imi apartin §i cd prin acestea sunt
confirmate/certificate activititile desfisurate.

intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ci falsul in declaratii este pedepsit
conform legii.

Semnitura

Data



